
ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา

เรื่อง  รับสมัครสอบแข่งขันเพื่อบรรจุพนักงานมหาวิทยาลัย (งบประมาณเงินรายได้)
__________________________________________________________

ด้วย มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา จะดำเนินการรับสมัครสอบแข่งขันบุคคลเพื่อบรรจุเป็น

พนักงานมหาวิทยาลัย(งบประมาณเงินรายได้) สายวิชาการ สังกัด วิทยาลัยพยาบาลและสุขภาพ จำนวน ๑๓

อัตรา โดยมีรายละเอียดดังต่อไปนี้

๑. ตำแหน่งที่รับสมัคร
ตําแหนง อาจารย ประจําวิทยาลัยพยาบาลและสุขภาพ  จํานวน ๑๓ อัตรา
อัตราเงินเดือน ปริญญาโท ๒๘,๐๐๐ บาท
อัตราเงินเดือน ปริญญาเอก ๓๖,๐๐๐ บาท
คาใบประกอบวิชาชีพ ๕,๐๐๐ บาทและคาประสบการณตามที่คณะกรรมการพิจารณา
๒. คุณสมบัติของผู้มีสิทธิสมัครสอบแข่งขัน

มีคุณสมบัติทั่วไป และไม่มีลักษณะต้องห้ามตาม ข้อ ๑๒ แห่งข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏ

สวนสุนันทา ว่าด้วยพนักงานมหาวิทยาลัย พ.ศ. ๒๕๖๗

๒.๑ คุณสมบัติทั่วไป
๒.๑.๑ สัญชาติไทย
๒.๑.๒ มีอายุไม่น้อยกว่าสิบแปดปีบริบูรณ์ และไม่เกินหกสิบปีบริบูรณ์
๒.๑.๓ เพศชายต้องผ่านการเกณฑ์ทหารหรือได้รับการยกเว้น
๒.๒ ลักษณะต้องห้าม
๒.๒.๑ เป็นผู้ดำรงตำแหน่งทางการเมือง
๒.๒.๒ เป็นคนวิกลจริตหรือจิตฟั่นเฟือนไม่สมประกอบ เป็นคนเสมือนไร้ความสามารถหรือเป็น

โรคที่คณะกรรมการบริหารพนักงานกำหนด หรือมีกายหรือจิตใจไม่เหมาะสมที่จะปฏิบัติหน้าที่ได้
๒.๒.๓ เป็นผู้ถูกสั่งให้พักงาน หรือถูกสั่งให้หยุดงานเป็นการชั่วคราวในลักษณะเช่นเดียวกันกับ

การพักงาน หรือเป็นผู้อยู่ในระหว่างถูกสั่งพักราชการ
๒.๒.๔ เป็นผู้บกพร่องในศีลธรรมอันดี
๒.๒.๕ เป็นกรรมการบริหารพรรคการเมือง หรือเจ้าหน้าที่ในพรรคการเมือง
๒.๒.๖ เป็นบุคคลล้มละลาย
๒.๒.๗ เคยถูกจำคุกโดยคำพิพากษาถึงที่สุดให้จำคุกเว้นแต่เป็นโทษสำหรับความผิดที่ได้กระทำ

โดยประมาทหรือความผิดละหุโทษ
๒.๒.๘ เคยถูกลงโทษให้ออก ปลดออก หรือไล่ออกเพราะกระทำความผิดวินัยตาม

กฎหมายว่าด้วยระเบียบข้าราชการพลเรือน หรือกฎหมายอื่น หรือตามระเบียบนี้
๒.๒.๙ ถูกสั่งให้ออกจากราชการกรณีถูกสอบสวนวินัยอย่างร้ายแรงแต่ผลการสอบสวน

ยังไม่เสร็จสิ้น หรือไม่ปรากฏว่ากระทำผิดวินัยอย่างร้ายแรง หรือมีมลทินมัวหมองซึ่งหากรับราชการต่อ
ไปจะเป็นที่ เสียหายแก่ราชการตามกฎหมายว่าด้วยระเบียบข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา
กฎหมายว่าด้วยระเบียบข้าราชการพลเรือน หรือกฎหมายอื่น หรือตามระเบียบนี้



-  ๒  -

๒.๓ คุณสมบัติเฉพาะตำแหน่ง
๒.๓.๑ สำเร็จการศึกษาระดับปริญญาโท หรือปริญญาเอกโดยต้องสำเร็จการศึกษาระดับ

ปริญญาตรีสาขาพยาบาลศาสตร์
- สาขาการพยาบาลมารดา ทารกและผดุงครรภ์
- สาขาการพยาบาลเด็กและวัยรุ่น
- สาขาการพยาบาลผู้ใหญ่และผู้สูงอายุ
- สาขาการพยาบาลสุขภาพจิตและจิตเวช
- สาขาการพยาบาลอนามัยชุมชน
๒.๓.๒ มีใบอนุญาตประกอบวิชาชีพการพยาบาลมารดาทารกและผดุงครรภ์ชั้นหนึ่ง
๒.๓.๓ มีประสบการณ์การปฏิบัติการพยาบาลแล้วไม่น้อยกว่า ๒ ปี และมีประสบการณ์การ

สอนทางการพยาบาลในสถาบันการศึกษาพยาบาลไม่น้อยกว่า ๑ ปี
๒.๓.๔ สามารถให้บริการวิชาการแก่สังคม การทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม การวิจัย และปฏิบัติ

หน้าที่อื่นตามที่ได้รับมอบหมาย
๒.๓.๕ สามารถปฏิบัติงานประจำเต็มเวลา โดยเต็มใจอุทิศเวลาให้ราชการ
๒.๓.๖ มีความรับผิดชอบในหน้าที่การงาน เป็นผู้ใฝ่รู้และกระตือรือร้นในการแสวงหาความรู้

และพัฒนาตนเองอยู่เสมอ
๒.๓.๗ สามารถปฏิบัติงาน ณ มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา วิทยาเขตสมุทรสงคราม ได้
๓. การรับสมัครสอบแข่งขัน
ผู้ประสงค์จะสมัครโปรดสแกนสำเนาเอกสารใบสมัครที่ได้กรอกข้อความสมบูรณ์ แล้วพร้อมติด

รูปถ่ายหน้าตรงไม่สวมหมวก ไม่สวมแว่นตาสีเข้ม พร้อมสำเนาหลักฐานประกอบการสมัครตามข้อ ๔ รวมกันมา
จำนวน ๑ ไฟล์ข้อมูล แล้วยื่นเอกสารสมัครได้ทาง E-mail : hr.skm@ssru.ac.th ตั้งแต่วันที่ ๙ - ๒๗
พฤศจิกายน พ.ศ. ๒๕๖๙ ในวันและเวลาราชการ (๐๘.๓๐ - ๑๖.๓๐ น.) โดยสามารถสอบถามข้อมูลเพิ่มเติม
ได้ที่หมายเลขโทรศัพท์ ๐๓๔-๗๗๓๙๐๒ ฝ่ายบริหารงานบุคคล วิทยาเขตสมุทรสงคราม

๔. เอกสารและหลักฐานที่ใช้ยื่นในการสมัครสอบแข่งขัน
๔.๑ สำเนาบัตรประชาชน จำนวน ๑ ชุด
๔.๒ สำเนาทะเบียนบ้าน จำนวน ๑ ชุด
๔.๓ สำเนาใบรายงานผลการศึกษา (Transcript) (ตรี/โท/เอก) จำนวน ๑ ชุด
๔.๔ สำเนาใบปริญญาบัตรหรือหนังสือรับรองคุณวุฒิที่สถาบันการศึกษาออกให้โดยอาศัย

อำนาจของกฎหมาย โดยต้องเป็นผู้สำเร็จการศึกษาที่ได้รับอนุมัติจากผู้มีอำนาจอนุมัติก่อนหรือภายในวันที่
สมัคร (ตรี/โท/เอก) จำนวน ๑ ชุด

๔.๕ สำเนาหลักฐานใบผ่านการคัดเลือกทหาร หรือหนังสือการได้รับการยกเว้น (สำหรับเพศ
ชาย) แบบ สด.๘ หรือ สด.๔๓ จำนวน ๑ ชุด

๔.๖ สำเนาใบเปลี่ยนชื่อ – นามสกุล (ถ้ามี)
๔.๗ หลักฐานการผ่านงาน หรือแสดงความชำนาญการ (ถ้ามี)



-  ๓  -

๔.๘ หากเป็นบุคคลที่ปฏิบัติงานในมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทาหรือลาออกจาก

มหาวิทยาลัยไปแล้วต้องมีหนังสือรับรองด้านความประพฤติ และด้านการปฏิบัติงานจากผู้บังคับบัญชา

สูงสุดของหน่วยงานต้นสังกัดนั้นๆ หากตรวจพบภายหลังว่าเคยปฏิบัติงานในมหาวิทยาลัยราชภัฏ

สวนสุนันทา แต่ไม่ส่งหนังสือรับรองดังกล่าว มหาวิทยาลัยสามารถเลิกสัญญาจ้างได้ทันทีโดยผู้สมัครไม่มี

สิทธิคัดค้านใดๆ ทั้งสิ้น

๔.๙ หากหลักฐานไม่ครบ หรือไม่สมบูรณ์ในวันสอบ จะมีผลให้ไม่ผ่านการสอบ
๕. ค่าธรรมเนียมการสมัครสอบ
จำนวน ๔๐๐ บาท โดยหลังจากยื่นเอกสารการสมัครแล้ว คณะกรรมการรับสมัครจะตรวจ

เอกสาร เมื่อเอกสารครบถ้วนแล้วจะได้รับ E-mailแจ้งให้ดำเนินการชำระเงินค่าธรรมเนียมการสมัครสอบตาม
ลำดับ การสมัครจึงจะสมบูรณ์

๖. การประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิเข้าสอบแข่งขัน
มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา จะประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิเข้าสอบแข่งขันและกำหนดการ

สอบแข่งขันในวันที่ ๑ ธันวาคม พ.ศ. ๒๕๖๙ ทางเว็บไซต์ http://skm.ssru.ac.th และ Facebook /

มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา วิทยาเขตสมุทรสงคราม
๗. หลักเกณฑ์และวิธีการสอบแข่งขัน
๗.๑ สอบหมวดความรู้ความสามารถเฉพาะตำแหน่ง (สอบข้อเขียน) คะแนนเต็ม ๒๐๐ คะแนน
๗.๒ สอบหมวดความเหมาะสมกับตำแหน่ง (สอบสัมภาษณ์) คะแนนเต็ม ๑๐๐ คะแนน
๘. เกณฑ์การตัดสิน
ผู้ผ่านการสอบแข่งขันจะต้องได้คะแนนสอบในแต่ละด้านไม่ต่ำกว่าร้อยละหกสิบ (๖๐ %)

 ประกาศ ณ  วันที่   ๓ พฤศจิกายน พ.ศ. ๒๕๖๙

 

(รองศาสตราจารย์ ดร.ชุติกาญจน์ ศรีวิบูลย์)

อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา
๐๓ พ.ย. ๖๙ เวลา  ๑๙:๓๕:๓๗  (e-Office TSA) Personal PKI-LN
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