
ส ำนักงำน ป.ป.ช. ส ำนักงำนอธิกำรบดี คณะกรรมกำร หน่วยงำนเจำ้ภำพ หน่วยงำน

แนวทางการด าเนินงานตามกรอบการประเมนิคุณธรรมและความโปร่งใสของการด าเนินงานในหน่วยงานภาครัฐ (ITA)  
มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา ปีงบประมาณ 2564 

ทบทวนการด าเนินงานตาม
กรอบการประเมินคุณธรรมและ

ความโปร่งใสฯ 

ม.ค. 63 

สร้างความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการ
ประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสฯ 

ก.พ.-มี.ค.64 

จัดท าแผนการด าเนินงานตามตัวชี้วัดการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสฯ 

ม.ค.-ก.พ.64 

ด าเนินการตามแผนการด าเนินงานตามตัวชีว้ดัการประเมินคุณธรรมและ
ความโปร่งใสฯ 

ม.ค. 64 - ก.ย. 64 

ชี้แจงแนวทางการด าเนินงานและปฏิทินการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสฯ 

21 ม.ค. 64 

ติดตามและประเมินผลการด าเนินการตามแผนการด าเนนิงาน 
ตามตัวชี้วัดการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสฯ 

ม.ค. 63, มี.ค. 64, มิ.ย. 64, ก.ย. 64 

ทบทวนแนวทางการด าเนินงาน
ตามกรอบการประเมินคุณธรรม

และความโปร่งใสฯ 

ส.ค.-ก.ย. 64 

ลงทะเบียนการประเมิน และน าเข้า
ข้อมูลประกอบการประเมิน เข้า

ระบบ ITAS 

1 ก.พ- 31 มี.ค. 64 

จัดเตรียมรายละเอียดข้อมูลบุคลากรและ 
ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 

1ก.พ.- 31มี.ค. 64 

จัดท าแบบตรวจการเปิดเผยข้อมูล
สาธารณะ (OIT) ผ่านระบบ ITAS 

และยืนยันผลโดยผู้บริหาร 

1 ม.ีค.-30 เม.ย. 64 

ประเมินตนเองตามตัวชี้วัดการ
ประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสฯ 

ม.ค. 64 

สื่อสารแผนการด าเนินงานการตาม
ตัวชี้วัดการประเมินคุณธรรมและ

ความโปร่งใสฯ 

2 ก.พ. 64 

ประชาสัมพันธ์ให้บุคลากร ผู้รับบริการและผู้มีส่วนได้ส่วนเสียตอบแบบวัด
การรับรู้ (IIT , EIT) 

1 เม.ย.-31 

ชี้แจงกรอบการประเมิน
คุณธรรมและความโปร่งใสฯ 

ม.ค. 64 

ตรวจสอบและให้คะแนน (OIT) 

1-31พ.ค..64 

รายงานผลการประเมินคุณธรรมและ
ความโปร่งใสฯ 

1-31 ก.ค.64 

ผู้รับบริการและผู้มีส่วนได้ส่วนเสียตอบแบบ
วัดการรับรู้ (IIT , EIT) 

1 เม.ย.-31 พ.ค.64 

ชี้แจงเพิ่มเติมแบบวัด OIT 

1-15มิ.ย.64 

ยืนยันแบบวัด OIT 

16-30มิ.ย.64 

ประกาศและเผยแพร่ผลการประเมิน 

1-31 ส.ค.64 


